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2.2. Задачами школьной  службы примирения являются:
2.2.1.проведение программ восстановительного разрешения конфликтов и криминальных ситуаций (восстановительных медиаций, «кругов сообщества», «школьных восстановительных конференций», «семейных конференций») для участников споров, конфликтов и противоправных ситуаций;
2.2.2. обучение учащихся  и других участников образовательных отношений цивилизованным методам урегулирования конфликтов и  осознания  ответственности;
2.2.3.организация просветительных мероприятий и информирование участников образовательных отношений о миссии, принципах и технологии  восстановительной медиации;

3.	Принципы деятельности школьной  службы примирения
3.1.	Деятельность  школьной службы примирения основана на следующих принципах:
3.1.1 Принцип добровольности, предполагающий как добровольное участие учащихся   в организации работы службы, так и обязательное согласие сторон, вовлеченных в конфликт, на участие в примирительной программе. Допускается направление сторон конфликта и их законных представителей на предварительную встречу с медиатором, после которой стороны могут участвовать или не  участвовать в программе восстановительного  разрешения конфликта и криминальной ситуации.
3.1.2 Принцип конфиденциальности, предполагающий обязательство школьной  службы примирения не разглашать полученные в процессе медиации сведения за исключением примирительного договора (по согласованию с участниками встречи и подписанный ими). Также исключение составляет ставшая известная медиатору информация о возможном  нанесении ущерба для жизни, здоровья  и безопасности.
3.1.3 Принцип нейтральности, запрещающий службе примирения принимать сторону какого-либо  участника конфликта (в том числе администрации). Нейтральность предполагает, что школьная служба примирения не выясняет вопрос о виновности или невиновности той или иной стороны, а является независимым посредником, помогающим сторонам самостоятельно найти решение. Если медиатор понимает, что не может сохранять нейтральность из-за личностных взаимоотношений с кем-либо из участников, он должен отказаться от медиации или передать ее другому медиатору.

4.	Порядок формирования школьной  службы примирения
4.1.В состав  школьной службы примирения  входят  учащиеся 8-11 классов, прошедшие обучение по  проведению примирительных программ. 
4.2. Руководителем  школьной службы может быть заместитель   директора по воспитательной работе или социальный педагог, прошедший обучение по проведению примирительных программ, на которого возлагаются обязанности по руководству службой примирения приказом директора школы, а также педагогический работник школы и представитель от родительской общественности (по согласованию).
4.3.Родители (законные представители) дают согласие на работу своего ребенка в качестве ведущих примирительных встреч (медиаторов).
4.4.Вопросы членства в службе примирения, требований к учащимся, входящим в состав службы, и иные вопросы, не регламентированные настоящим Положением, могут определяться уставом службы, принимаемым службой примирения самостоятельно.
5.	Порядок работы  школьной службы примирения
5.1.Школьная служба примирения может получать информацию о случаях конфликтного или криминального характера от педагогов, учащихся, администрации школы, членов службы примирения, родителей (законных представителей).
5.2. Школьная служба примирения принимает решение о возможности или невозможности примирительной программы в каждом конкретном случае самостоятельно, в том числе на основании предварительных встреч со сторонами конфликта. При необходимости о принятом решении информируются должностные лица школы.
5.3. Программы восстановительного разрешения конфликтов и криминальных ситуаций (восстановительная медиация, «Круг сообщества», «Школьная восстановительная конференция», «Семейная восстановительная конференция») проводится только в случае согласия конфликтующих сторон на участие. При несогласии сторон, им могут быть предложены психологическая помощь или другие существующие в образовательном учреждении формы работы. Если действия одной или обеих сторон могут быть квалифицированы как правонарушение или преступление, для проведения программы также необходимо согласие родителей (законных представителей) или их участие во встрече.
5.4. Переговоры с родителями (законными представителями) и должностными лицами проводит руководитель школьной   службы примирения.
5.5.Медиатор вправе отказаться от проведения медиации или любой другой восстановительной программы на основании своих профессиональных стандартов, либо в случае недостаточной квалификации,  или невозможности обеспечить безопасность процесса. В этом случае Школа может использовать иные   педагогические технологии. 
5.6.В сложных ситуациях (как правило, если в ситуации есть материальный ущерб, среди участников есть взрослые или родители (законные представители), а также в случае криминальной ситуации) руководитель школьной  службы примирения принимает участие в проводимой программе. 
5.7.В случае если конфликтующие стороны не достигли возраста 10 лет, примирительная программа проводится с согласия классного руководителя.
5.8. Школьная служба примирения самостоятельно определяет сроки и этапы проведения программы в каждом отдельном случае.
5.9. В случае если в ходе примирительной программы конфликтующие стороны пришли к соглашению, достигнутые результаты могут фиксироваться в письменном примирительном договоре или устном соглашении.
5.10. При необходимости школьная служба примирения передает копию примирительного договора администрации школы.
5.11. Школьная служба примирения помогает определить способ выполнения обязательств, взятых на себя сторонами в примирительном договоре, но не несет ответственность за их выполнение. При возникновении проблем в выполнении обязательств,  школьная служба примирения может проводить дополнительные встречи сторон и помочь сторонам осознать причины трудностей и пути их преодоления.
5.12. При необходимости школьная служба примирения информирует участников примирительной программы о возможностях других специалистов (социального педагога, специалистов учреждений социальной сферы, социально-психологических центров).
5.13.Деятельность школьной службы примирения фиксируется в журналах и отчетах, которые являются внутренними документами службы. 
5.14.Руководитель школьной  службы примирения обеспечивает мониторинг проведенных программ, проведение супервизий со школьниками-медиаторами на соответствие их деятельности принципам восстановительной медиации. 
5.15.Медиация и другие восстановительные практики не являются психологической процедурой, и потому не требуют обязательного согласия со стороны родителей (законных представителей). Однако руководитель  старается по возможности информировать и привлекать родителей (законных представителей) в медиацию  (а по указанным в пунктах 5.3  и 5.4  категориям дел участие родителей(законных представителей) или согласие на проведение медиации в их отсутствие является обязательным).
1. Школьная служба примирения рекомендует  участникам конфликта на время проведения процедуры медиации воздержаться от обращений в вышестоящие инстанции, средства массовой информации или судебные органы. 

6.Заключительные положения.
6.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения.
6.2.Документация  школьной службы примирения
6.2.1.Положение о школьной службе примирения.
6.2.2.План работы школьной службы примирения.
6.2.3. Приказ о деятельности школьной службы примирения.
6.2.4.Форма  примирительного договора.
6.2.5.Форма заявки на программу примирения.
6.2.6. Отчеты о проведенных примирительных встречах.
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MyHuuunaabHoe 6l01:KkeTHOe 0011e00pa3oBaTe/IbHOe YUpeKIeHHe
«CakoHcKasi cpeHsisi LIKO0JIa»
ApaaToBCKOro MyHHUHNAJBHOIO paiio

Ipunsto
Ha 3acelaHiM IIeJaroruyecKoro coBera
IIporokon Nel0 ot 26.08.2015 r.

MNOJIOXKEHUE
0 HIKOJILHOH cJTysK0e MPHMHpPeHHsI

1. O6ume noJoxKeHust

1.111IxonbHas ciryx6a NPUMHUPEHUS OCYIIECTBISET CBOIO AeSTeIbHOCTh Ha
ocHoBaHnu ®eznepanpHoro 3akona Ne273-®3 ot 29.12.2012 «O6 obpazoBanuu B
Poccuiickoit ®eneparnmy», OenepanpHoro 3akona ot 27 utoist 2010 . Ne 193-D3
«OB6 anbTepHaTUBHOMN MPOLIETyPe YPEryTHPOBAHUSA CIIOPOB C YHaCTHEM
rocpesiHuKa (poreype Meanannn )», KoHIenun 10arocpovyHoro counanbHo-
9KOHOMHYECKOro pa3BuTus Poccuiickoii ®enepanun Ha nepron 1o 2020 roaa,
yTBepxKIeHHO! pacropspkenuneM [Ipasurenscta PO ot 17 HOAGps 2008 r.
Ne1662-p (neiictByrommast pegakiwst ot 08.08.2009 Nel121-p), Vka3a IIpesuznenta
P® Ne761 ot 01 mronst 2012 rona «O HaumoHanbHO# cTpaTeruu AeicTBUd B
uHTepecax Aetel Ha 2012 - 2017 roxsi», nannoro Ilonoxenus.

1.2.11lkonbHass  ciyx6a NPUMHUPEHHs  SIBISIETCSl  COLMANBHOM  CITyXOOM,
JeficTByIOled [pM  MYyHHLMIAIbHOM OMOKEeTHOM — 00IIeobpasoBaTebHOM
yupexaennn «CakoHckas cpefHsis wkona» (aanee- llkona).

2. eau 1 32124l LIKOJIBLHO# CJIy’K0bI IPUMHPEHHUs
2. L. LensiMu IKOJIBHOM CITy>KObI IPUMHUPEHHUS SBIIAIOTCA:

2.1.1. pacnpocTpaHeHHe Cpefyl YYaCTHHKOB 00pa30BaTebHBIX OTHOLIEHHH
LMBUIM30BAaHHBIX (JOPM pa3speleHus CIIOPOB U KOH(INKTOB (BOCCTAHOBUTEIbHAS
Meialys, IeperoBopsl U ApyTHe CrocoOsl);

2.1.2. moMolIb yyacTHUKaM 00pa30BaTeNIbHbIX OTHOLIEHUH B pa3pelleHHH CIIOPOB
d  KOHQIHWKTHBIX CHTyalWil Ha OCHOBE TPUHLHUIIOB M  TEXHOJOTHU
BOCCTAHOBUTEIIBHO# MeIMalky;

2.1.3.opranusauus B Illkone HekapaTelBHOTO pearupoBaHHsA HAa KOH(IMKTHI,
MPOCTYTIKH, MPOTHBOINPaBHOE noBeJIeHHe " MpaBOHAPYIIEHHUs
HECOBEPILEHHONETHUX Ha OCHOBE MPUHIMITOB M TEXHOJOTHH BOCCTAHOBHTENLHOM
Meaualyu.
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