
                                                                                                

 

 План мероприятий (дорожная карта) внедрения методологии (целевой модели) наставничества обучающихся  

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения "Саконская средняя школа" на 2023 год 

 

Содержание  Сроки  Ожидаемый результат  Показатели эффективности  Ответственный  

                                               Нормативное правовое регулирование  внедрения методологии (целевой модели) наставничества 

Назначение куратора внедрения ЦМН 

в МБОУ Саконской СШ 

24.01.2023 г. Приказ  Назначен куратор ЦМН Директор школы 

Разработка дорожной карты внедрения 

методологии (целевой модели) 

наставничества  

24.01.2023 г. Дорожная карта, 

утверждена приказом 

Разработана дорожная карта 

внедрения  методологии 

(целевой модели) 

наставничества 

Куратор внедрения 

ЦМН 

                                                                   Организационно-методическое сопровождение деятельности 

Формирование базы наставляемых из 

числа обучающихся, педагогов  

Февраль  2023 

г. 

Сформирована база 

наставляемых 

 Куратор внедрения 

ЦМН 

Формирование базы наставников  из 

числа обучающихся, педагогов  

Февраль  2023 

г. 

Сформирована база 

наставников 

 Куратор внедрения 

ЦМН 

Организация обучения педагогических 

работников, наставников в том числе с 

применением дистанционных 

образовательных технологий 

По отдельному 

графику 

Сформированы группы наставников для обучения, 

проведено не менее 3 образовательных занятий, оказаны 

индивидуальные консультации 

Куратор внедрения 

ЦМН 

Организация общей встречи 

потенциальных наставников и 

наставляемых  (упражнения на 

знакомство) 

Март 2023 г. Организована общая встреча  Куратор внедрения 

ЦМН 

Формирование наставнических пар 

или групп 

Март 2023 г. Сформированы наставнические пары или группы Куратор внедрения 

ЦМН 

Оформление согласий на обработку 

персональных данных участников 

Целевой модели наставничества и 

законных представителей 

обучающихся 

Март 2023 г. Оформлены согласия на обработку персональных данных 

у 100% участников 

Куратор внедрения 

ЦМН 



Организация работы наставнических 

пар или групп: 

- встреча-знакомство; 

- пробная встреча; 

- встреча планирование; 

- совместная работа наставника и 

наставляемого в соответствии с 

индивидуальным планом; 

- итоговая встреча. 

В течение  

всего периода 

Реализация мероприятий в рамках индивидуальных 

планов 

Куратор внедрения 

ЦМН 

Проведение первых организационных  

встреч внутри наставнической пары/ 

группы 

Март 2023 г. Проведены организационные встречи, составлены 

индивидуальные планы внутри каждой наставнической 

пары/группы 

Куратор внедрения 

ЦМН 

Утверждение индивидуальных планов  Март 2023 г. Приказ об утверждении индивидуальных планов Директор школы 

Реализация индивидуальных планов В течение  

всего периода 

Индивидуальные планы реализованы не менее чем на 

90%, участие в реализации приняло 100% участников 

ЦМН 

Наставники 

Организация общей заключительной 

встречи  участников  всех 

наставнических пар/групп  в формате  

деловой игры «Твой результат – мои 

возможности»  

До 25.12.2023 

г. 

Организована деловая игра для участников всех  

наставнических пар/групп   в формате деловой  игры 

«Твой результат – мои возможности», участие в игре 

приняло не менее 90% участников 

Куратор внедрения 

ЦМН, 

наставники 

                                                    Программно-методическое сопровождение деятельности 

Разработка программно-методических  

материалов, необходимых  для 

реализации  программ (системы) 

наставничества  для каждой из 

наставнических групп 

В течение года Программные, методические, дидактические материалы Определяется ОО 

Разработка формы  диагностической 

анкеты, исходя из индивидуальных  

особенностей и потребностей 

наставляемого  и ресурсов наставника 

для последующего мониторинга 

эффективности реализации ЦМН 

Март 2023 г. Разработаны формы диагностической  анкеты для каждой 

сформированной  группы/пары 

Определяется ОО 



Оформление итогового сборника 

лучших практик 

До 25.12.2023 

г. 

Оформлен итоговый сборник с разделами: 

1. Результаты реализации ЦМН в 2023  году. 

2. Презентационные  материалы  по итогам  

проведения  общих встреч. 

3. Лучшие практики наставничества. 

 

Определяется ОО 

                                                                  Мониторинг и оценка результатов  реализации ЦМН 

Мониторинг  реализации ЦМН Апрель, 2023  

Декабрь, 2023  

Аналитические материалы Куратор внедрения 

ЦМН, 

наставники 

Оценка качества реализации программ 

наставничества в рамках ЦМН 

25.06.2023 г. 

25.12.2023 г. 

Аналитическая справка Куратор внедрения 

ЦМН 

 

                                                                                      Информационное сопровождение  деятельности 

Создание рубрики «Наставничество» 

на официальном  сайте ОО 

До 15.02.2023 

г. 

Сформирована страничка на сайте ОО Куратор внедрения 

ЦМН 

 

Размещение информации о ЦМН на 

информационных  ресурсах  ОО 

 В течение  

всего периода 

Публикации на ресурсах (ссылки) Куратор внедрения 

ЦМН 

 

Организация  тематических  классных 

часов с целью информирования  

обучающихся  о реализации ЦМН 

 

До 20.02.2023 

г. 

Количество  обучающихся, принявших участие в 

классных  часах, не менее 85 % 

Классные 

руководители 

                                                                                  Координация и управление  реализацией внедрения  целевой модели наставничества 

Контроль процедуры  внедрения  и 

реализации  целевой модели 

наставничества 

В течение  

всего периода 

Выполнение  позиций  Дорожной карты Куратор внедрения 

ЦМН 

 

Контроль реализации мероприятий по 

ЦМН: 

- контроль реализации ЦМН; 

- контроль реализации программы 

наставничества; 

В течение  

всего периода 

Контрольно-аналитические материалы Куратор внедрения 

ЦМН 

 



- достижение целевых показателей 

внедрения ЦМН. 

 


